Schweiz. Verein fur die Ausbildung von Hutehunden
Société Suisse pour la formation des chiens de troupeaux

SSDS Swiss Sheep Dog Society

Merkblatt zum Tierschutz Hiitehunde

Merkblatt speziell fur die Mitglieder und Ausbildner des SSDS zwecks Information rund um
das Hitehundewesen in der Schweiz mit einem speziellen Fokus auf Aspekte des
Tierschutzes und des Tierwohls.

Das Merkblatt wurde in Absprache mit dem BLV' erarbeitet und kann von den
Tierschutzvollzugsbehérdern fur die Beurteilung im Einzelfall als Fachgrundlage beigezogen
werden.

1. Organisation des Hiitehundewesens in der Schweiz
Die Swiss Sheep Dog Society (SSDS) ist die nationale Organisation fiir die Ausbildung und
den Einsatz von Hitehunden in der Schweizer Nutztierhaltung.

Der Zweck

Der korrekte Umgang mit Nutztieren sowie den Hunden ist uns ein grosses Anliegen. Wir
erarbeiten und vermitteln die Grundlagen rund um die Ausbildung von Hitehunden und
deren Hundefuhrern fir den praktischen und arbeitsprifungsmassigen Einsatz in der
landwirtschaftlichen Nutztierhaltung. Wir stellen sicher, dass samtliche Aktivitaten des SSDS
im Einklang mit der Schweizer Tierschutzgesetzgebung durchgefiihrt werden.

Rechtsgrundlage:

Die Tierschutzverordnung (TSchV) 455.1 vom 23. April 2008 (Stand am 10. Januar 2018
liefert die rechtsgultige Grundlage fur die Aktivitdten des SSDS:

Art. 22 Veerbotene Handlungen bei Hunden; Bei Hunden sind zudem verboten:

Abs. d. ,das Verwenden lebender Tiere, um Hunde auszubilden oder zu priifen, ausser fiir
die Ausbildung und Priifung von Jagdhunden nach Artikel 75 Absatz 1 sowie fiir die
Ausbildung von Herdenschutz- und Treibhunden*

Struktur
Der Verein ist in Regionalgruppen gegliedert, die regional die Durchfithrung von
Ausbildungskursen durch geprufte Instruktoren organisieren und anbieten.
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Kontakte:

Regionalgruppen: http://www.ssds.ch/regionalgruppen.html fur Fragen rund um die
Ausbildung von Hutehunden, Ansprechpartner in den Regionen.

SSDS Vorstand: http://www.ssds.ch/vorstand.htm! fur Fragen rund um den Verein, Tierwohl
und Tierschutz sowie allgemeiner Natur.

Aligemeine Informationen zum SSDS: http://www.ssds.ch/deutsch.html

2. Ausbildung von Hitehunden
Gut ausgebildete Hutehunde sind fur nutztierhaltende Landwirtschaftsbetriebe von grossem
arbeitswirtschaftlichem und somit ékonomischem Interesse. Die Regionalgruppen der SSDS
haben die Aufgabe, zentrales Wissen des Hitehundewesens des SSDS direkt vor Ort in
Form von Ausbildungskursen an interessierte Landwirte und Tierhalter weiterzugeben. Die
Kurse werden mit hundegewohnten Nutztieren durchgefihrt, i.d.R. mit Schafen (alle aus
einer Herde). Gegenuiber den Rindern haben die Schafe den Vorteil, dass sie wegen ihres
starkeren Herdenverhaltens schéner im Verband beieinander bleiben und viel weniger
Trittschaden auf den Feldern hinterlassen. Nach der Grundausbildung an Schafen kénnen
die Hunde i.d.R. problemlos auf andere Nutztiergruppen (Rinder, Gefligel, etc.) umgestelit
werden.
Informationen zu regionalen Ausbildungskursen erhalten Sie von den Regionalgruppen-
prasidenten:
http://www.ssds.ch/regionalgruppen.html

Anforderungen an die Ausbildner:

Die vom SSDS offiziell anerkannten Ubungsleiter (UL) durchlaufen einen strengen
Selektions- und Ausbildungsprozess. Im Sinne der Qualitatssicherung nehmen die UL
regelmassig an Weiterbildungskursen teil.

Die Anforderungsbestimmungen an die UL sowie die stetig aktualisierte Liste der gepriften
Ubungsleiter SSDS finden Sie unter:
http://www.ssds.ch/anforderungsbestimmungen-fuer-uebungsieiter.htmi

Anforderungen an die Zielgruppen:
Der SSDS resp. seine Regionalgruppen stehen primar im Dienste der landwirtschaftlichen
Nutztierhalter, deren Familienmitglieder sowie Mitarbeitenden.

Anforderungen an die Ausbildungsplitze

Die Kurse werden i.d.R. auf Landwirtschaftsbetrieben durchgefiihrt.

Jeder UL kontrolliert und bewertet seine Ubungsanlage vor, wéahrend und nach jeder
Ausbildungseinheit mittels Checkliste: ,Sicherheits-, Tierwohl- und Tierschutz-
Bewertungskriterien fir den Einsatz von Nutztieren (z.B. Schafen) und Hunden in der
Ausbildung sowie an Arbeitsprifungen von Hutehunden® (siehe Anhang 1).

Anforderungen an die Hunde

Samtliche reinrassigen Hunde sowie Mischlinge, die tber den zwingend benétigten Hutetrieb
verfiigen, sind zugelassen. Der Erstkontakt (Junghund — Nutztiere) erfolgt im Beisein eines
UL, die dafiir verwendeten Nutztiere (i.d.R. Schafe) sind entsprechend zu schitzen (hunde-
sicheres Gehege). Im Anschluss an diese erste Sichtung bespricht der UL mit dem Besitzer
die natiirlichen Anlagen des Hundes sowie, bei entsprechender Eignung, das weitere
Vorgehen (Trainingsplatze, Ausbildungsangebote, etc.). Nicht geeignete Hunde (kein Trieb,
hohe Aggressivitat gegen Nutztiere, etc.) werden zuriickgewiesen.

Informationen zu Rassehunden und deren Einsatzméglichkeiten finden Sie hier:

https://www.agridea.ch/de/publikationen/publikationen/



Ausschluss aus dem Verein bei Zuwiderhandlung

Gemass Art. 9 der Statuten des SSDS erfolgt der Ausschluss von Mitgliedern mittels
Entscheid des GV bei:

a) Schwerwiegender Ubertretung der Statuten oder Reglemente des SSDS

b) Schadigung des Ansehens oder der Interessen des SSDS durch betriigerisches,
tierqualerisches oder in anderer Weise unehrenhaftes Verhalten.

Statuten SSDS: http://www.ssds.ch/mediaffiles/pdf/reglement/ssds_statuten 03 2015.pdf

3. Arbeitspriifungen

Die Regionalgruppen der SSDS organisieren jahrlich Arbeitsprifungen

in der ganzen Schweiz. Bei Arbeitspriifungen werden Elemente der taglichen praktischen
Arbeit am Nutztier (Einholen, Bringen, Weg-/ Quertreiben, Abtrennen, Aussortieren,
Einpferchen, Verladen) abgefragt und in einem Arbeitsvergleich gepriift.

Die Prufungen verfolgen drei Hauptziele:

* Teilnehmer von Arbeitsprifungen kénnen sich mit anderen Teams (Hundefuhrer /Hund)
vergleichen, ihren Stand der Ausbildung Uberdenken und ihr Training entsprechend
optimieren. Dies foérdert die Qualitdt des Ausbildungswesens in der gesamten Schweiz.

» Die Arbeitsprufungen sind ein ausgezeichnetes Werkzeug fir die Zuchtselektion. Sie bieten
den Zichtern von Koppelgebrauchshunden eine vorzigliche Plattform,

um potenzielle Zuchthunde untereinander vergleichen zu kénnen.

* Arbeitsprufungen sind ein Treffpunkt fur Hitehunde- und Nutztierhalter. Die Kontakte
zwischen Ausbildnern, Ziichtern, Hirten, Landwirten und weiteren Interessengruppen férdern
den Austausch und die Weiterentwicklung von Ausbildungsmethoden und anderem Wissen.
Die Arbeitspriifungen werden in der Regel mit Schafen durchgefuhrt.

Meldepflicht Arbeitspriifungen

Wer beabsichtigt, Arbeitspriifungen durchzufiihren, muss diese vorgangig bei SSDS melden.
Da an Arbeitsprifungen weder gewerbsmassige Handel mit Tieren noch das Verwenden
lebender Tiere zur Werbung betrieben wird, unterstehen die Arbeitspriifungen weder der
Melde- noch der Bewilligungspflicht an/durch die Tierschutzvollzugsbehérde

Jeder Teilnehmer ist dafur verantwortlich, alle Vorgaben der Tierschutzgesetzgebung
einzuhalten. Der Veranstalter muss dafiir sorgen, dass das Wohlergehen sémtlicher Tiere an
der Veranstaltung sichergestellt ist. Stellt der Veranstalter Mangel fest, werden Massnahmen
getroffen, in schwerwiegenden Fallen werden die Tierschutzvollzugsbehérden informiert.

Reglement Arbeitspriifungen (R-AP)

Tierschutz und Tierwohl im Umgang mit den Nutztieren und den Hunden sind zentrale
Anliegen des SSDS. Zur Sicherstellung derselben sowie im Sinne der Qualitatssicherung hat
der SSDS grundlegende Regeln der ,best practise” im R-AP definiert.

Den kompletten Reglementstext finden Sie hier: http://www.ssds.ch/ap-reglemente.html
Ausziige und Erkldrungen der in Bezug auf Tierwohl und Tierschutz wichtigsten
Punkte aus dem Reglement Arbeitspriifungen:

Tierschutzbestimmungen allgemein (P-AP S.5):

Die Vorschriften der schweizerischen Tierschutzgesetzgebung sind strikte zu befolgen.
Zuwiderhandlungen filhren zu einem sofortigen Ausschluss von der Veranstaltung und
haben Sanktionen zur Folge.



Richter von Arbeitspriifungen (R-AP S.10f):

Richteraspiranten werden, nach Vorschlag durch eine Regionalgruppe, durch die GV des
SSDS gewahlt. Sie durchlaufen einen strikten Ausbildungsprozess, der mittels einer
schriftlichen und praktischen Prifung abgeschlossen wird. Jahrlich stattfindende
Wiederholungskurse sichern die Qualitat.

Qualifikation Hunde & Hundeftihrer (R-AP S.10f):
Der SSDS unterhalt ein striktes System zur Zulassung zu den Arbeitsprifungen mittels
Eignungsprifung resp. zum Aufstieg von einer in die ndchst hdhere Leistungsklasse.

Durchfuhrung von AP, Prifungsleiter (R-AP, S.14)

Die organisierende RG muss einen Prufungsleiter bestimmen. Dieser ist fur die Einhaltung
der Reglemente sowie den reibungslosen Ablauf verantwortlich.

Der Prifungsleiter kontrolliert und bewertet seine Ubungsanlage vor, wihrend und nach
jeder Arbeitsprifung mittels Checkliste: ,Sicherheits-, Tierwohl- und Tierschutz-
Bewertungskriterien fur den Einsatz von Nutztieren (z.B. Schafen) und Hunden in der
Ausbildung sowie an Arbeitsprifungen von Hiutehunden® (siehe Anhang 1).

Schafherden (R-AP, S.15)

Die fur die Arbeitsprifung zur Verfigung gestellten Schafe miissen an Hunde gewéhnt sein.
Die Schafe missen bei guter Gesundheit sein. Zur Schonung der Tiere durfen sie pro Tag
nicht mehr als maximal 2-mal eingesetzt werden.

Kontrolle der Priifungsanlage - Prifungsrapport (noch nicht im R-AP)

Im Sinne der Qualitatsprifung kontrolliert ein Mitglied der technischen Kommission (TK) des
SSDS die Schafherde, die Ruhepferche sowie den allgemeinen Ablauf der Priufung. Der
Prufungsleiter sowie der Richter fillen den Rapport (Anhang 2) ebenfalls aus. Die Rapporte
werden zentral archiviert und kénnen auf Verlangen vorgelegt werden.

Wangen an der Aare, den 27.6.2018
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Ruedi von Niederhdusern Marco Rella
Prasident SSDS Prasident TK SSDS




Anhang 1: Sicherheits-, Tierwohl- und Tierschutz- Bewertungskriterien fiir den
Einsatz von Nutztieren (z.B. Schafen) und Hunden in der Ausbildung sowie an

Arbeitspriifungen von Hiitehunden

Allgemeine Kriterien

Personal:

Ubungsleiter resp. Prufungsleiter; offizielle Anerkennung durch
SSDS liegt vor?

Eingesetzte Hunde:
Hunde mussen gesund und fit sein, Einschatzung sowie Entscheid
Uber Einsatz liegt in der Verantwortung des Teilnehmers.

Eingesetzte Nutztiere (i.d.R. Schafe):

Anzahl; es stehen geniigend gesunde Tiere zur Verfugung?

Fur Ausbildungseinheiten: mindestens 2 Tiergruppen (Nutzungs-
frequenz und Gruppengrésse den trainierenden Hunden angepasst)
Fur Arbeitsprifungen: maximale Nutzungsfrequenz 2 x pro Tag

Eignung; die Nutztiere sind grundsatzlich Hunde gewohnt?

Eignung; die Nutztiere sind der geplanten Aktivitat
entsprechend vorbereitet?

Eignung; charakterlich schwierige Nutztiere (Hunde angreifen)
wurden vorgangig resp. werden fortlaufend aussortiert?

Gesundheit & Fitness; die Nutztiere werden als gesund
Ernahrungszustand, Bewegungsapparat) eingestuft und kénnen
eingesetzt werden?

Schur (Schafe); die Lange des Wollkleides ist der Jahreszeit
resp. der Aussentemperatur entsprechend angepasst?

Gelédnde & Infrastruktur:

Sicherheit; direkt angrenzende Eisenbahn, stark befahrene
Strasse oder ahnliche Infrastruktur in unmittelbarer Nahe
mittels massivem Zaun gesichert?

Sicherheit; Umzaunung, direkt angrenzende, befahrene
Strasse oder ahnliche Infrastruktur mittels Zaun gesichert?

Eignung; Gelénde eignet sich fur die geplanten Ubungen
resp. entspricht den reglementarischen Anforderungen fir AP?

Tierwohl; Wasser fur Hunde (bei warmeren
Umgebungstemperaturen auch Abkihibecken) vorhanden?

Tierwohl; Wasser fur Schafe im Ruhebereich vorhanden?

Tierwohl: Futter fir Schafe im Ruhebereich vorhanden?

Tierwohl; Witterungsschutz (Schatten) fur Schafe
bei sonnigem, warmem Wetter im Ruhebereich vorhanden?
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Sicherheits-, Tierwohl- und Tierschutz- Bewertungskriterien fiir den Einsatz
von Nutztieren (z.B. Schafen) und Hunden in der Ausbildung sowie an
Arbeitspriifungen von Hiitehunden

Abbruchkriterien

Gesundheit Nutztiere

Lahmbheit

Durchfall

Husten
Bisswunden

Trachtigkeit / Sdugen

Augen

Fitness Nutztiere

vor Aktivitat

wahrend Aktivitat

Nach Aktivitat (kannim

Training nach Pause noch

einmal eingesetzt werden)

Ausbildung: Der Entscheid zum Abbruch (Wechsel der Schafe) der Ausbildungseinheit obliegt dem
Ubungsleiter, ebenso die Entscheidung Gber einen nochmaligen, spateren Einsatz der
Nutztiergruppe resp. eventuell kritischer Einzeltiere.

Arbeitspriifung: Der Entscheid zum Abbruch der AP-Einheit obliegt dem Richter. Der Prifungsleiter
entscheidet iber einen nochmaligen, spateren Einsatz der Nutztiergruppe resp. eventuell kritischer
Einzeltiere.



Sicherheits-, Tierwohl- und Tierschutz- Bewertungskriterien fiir den Einsatz
von Nutztieren (z.B. Schafen) und Hunden in der Ausbildung sowie an
Arbeitspriifungen von Hiitehunden nach best practise !

Abbruchkriterien

Gesundheit Hunde

Lahmheit vor, wahrend
und nach Priifung - Training
Ern&éhrungszustand
trachtige und
sdugende Hundinnen

Fitness Hunde

vor Aktivitat

wahrend Aktivitat

Nach Aktivitat (kann im

Training nach Pause noch

einmal eingesetzt werden)

Ausbildung: Der Entscheid zum Abbruch der Ausbildungseinheit zwecks Schonung des Hundes
obliegt dem Ubungsleiter, ebenso die Entscheidung tiber einen nochmaligen, spateren Einsatz des
Hundes und des Hundefuhrers.

Arbeitspriifung: Der Entscheid zum Abbruch der AP-Einheit zwecks Schonung des Hundes obliegt
dem Richter.



Anhang 2:

Swiss Sheep Dog Society Antrag fiir Entschadigung / demande d' indemnité
Priifungsrapport / Rapport des épreuves de travail

RGIGR: ..o

Datumidate: ... ... ... Ofliew ..o

Nombre de participants EP KL 1 Q. 2 )L 3 M-AM armtrial

Anzahl Teilnehmer;

Priifungsleiter/ Chef de concours: _..................._.......

Richter/ Juge: ...

Fragen: [TK Vorstands MTtglied

Questions: Richter Prifungsieiter welches anwesend war
Genugend Tchafe beredgestelit”?

Nombre suffisant de moutons?

B e R == === -
Krankeflahme Schafe auf dem Tnalfeld?
Moutons maiades, qui boitent sur ie parcours?

Erfoigt das Bereitstellen der Schafe ruhig?
Placement des moutons dans je caime ?

Entspncht der Parcours dem Reglement?
Parcours établit selon Je reglement?

Gleiche Bedingungen fur alie Teams?

Méme conditions de travad pour ious?
Arbeitsprufung regelkonform durchgeflhrt?
Ep._de travail eﬂ'ed_:_aée selon le réglement?

Wie schiwieng war das Gelande?
Niveau de dificulté du terrain?

Wie waren die Schafe? [Ubungs, Schwer)
Comment étaient les moutons? (lourds, entrainements)

Wurden alle Terschutz bestmmungen eingehaiten?

|Conforme aux régles de protection des animaux?

9. unabgemeldete Michtstarter? Namen auffuhren!
Concurrent inscrit aon excysé? indiguez son nom!

10. algemeine Bemerkungen Prufungsieiter
Remarques du chef de concowrs:

11. alligemeine Bemerkungen TK/Vorstand
Remarques de fa comwmission technique
ou dy comité

12. aligemeine Bemerkungen Richter

Remarues du juge
Fir die Richtigkeit der Angaben: Je certifie que ces données sont conformes:
Unterschift TK / Vorstand
Unterschit Rickber! Signature juge: Unterschift Prifungsleier’ chef concours Signature commission technique’ 3303

Der Rapport ist nach Prifungschiuss der Kontrolistelle (Prﬁydenten der TK SSDS} zuzusiellen
Cette feuille de contrdle doit étre remise au président de la commission technigue de la SSDS



